
Stellvertretende Standortleitung 
Leo’s Abenteuerpark (M/W/D) 
Du fühlst dich in einer lebendigen Umgebung wohl, hast Freude an der Arbeit und führst Menschen gerne zu 
gemeinsamen Erfolgen? Du träumst von einem Job, in dem du Führung, Service und Energie in einer Atmosphäre 
voller Bewegung und Lachen vereinen kannst? Dann ist diese Herausforderung genau das Richtige für dich! 
 
Als Standortleiter/in bei Leo’s Abenteuerpark trägst du die Verantwortung für den gesamten Betrieb – sowohl 
strategisch als auch operativ. Du führst mit Energie, Engagement und Herz und baust ein Team auf, das magische 
Erlebnisse für Kinder und Erwachsene schafft. Jeden Tag legst du den Grundstein für das, was uns antreibt: HAPPY & 
ACTIVE KIDS! 

Deine Aufgaben: 
· Du rekrutierst, führst, coachst und entwickelst dein Team – und förderst Engagement, Verantwortungsbewusstsein 
und Stolz durch kontinuierliches Feedback und gezielte Weiterentwicklung. 
 
· Du stellst einen sicheren, effizienten und qualitativ hochwertigen Betrieb sicher – mit besonderem Fokus auf 
Gästeerlebnis, Service und Sicherheit. 
 
· Du treibst Umsatz und Rentabilität gezielt voran – basierend auf Budgetvorgaben, definierten Zielen und klaren 
KPIs. 
 
· Du schaffst ein Arbeitsumfeld, das von Freude, Zusammenhalt und einer aktiven, positiven Kultur geprägt ist. 
 
· Du trägst die Verantwortung für den operativen Ablauf, einschließlich Küche und Bistro, und gewährleistest hohe 
Standards in Qualität, Hygiene, Service und Lebensmittelsicherheit. 
 
· Du übernimmst die Verantwortung für reibungslose Abläufe und hohe Qualitätsstandards bei unseren 
Geburtstagspartys und sorgst gemeinsam mit deinem Team dafür, dass jeder Kindergeburtstag zu einem 
unvergesslichen Erlebnis voller Freude, Energie und magischer Momente wird. 
 
· Du arbeitest nach unseren vier Grundpfeilern – Leo’s 4S – die alles prägen, was wir tun: SERVICE – ein Gästeerlebnis 
auf Weltklasseniveau SICHERHEIT – sicheres Spielen und optimale Arbeitsbedingungen SALES – Rentabilität durch 
freudige Zusatzverkäufe SUPER CLEAN – eine saubere, einladende und angenehme Umgebung 

Das bringst du mit: 
· Erfahrung in Führungspositionen – idealerweise im Service, Restaurant, Einzelhandel, Eventbereich oder Hotel 
 
· Eine motivierte und strukturierte Persönlichkeit, die in einem lebendigen, schnelllebigen Umfeld aufblüht 
 
· Die Fähigkeit, andere zu inspirieren, zu motivieren und gemeinsam starke Ergebnisse zu erzielen 

Das bieten wir dir: 
· Eine aktive, abwechslungsreiche Rolle in einem wachsenden Unternehmen 
 



· Die Möglichkeit, sowohl den Betrieb als auch dein Team aktiv mitzugestalten und weiterzuentwickeln 
 
· Einen Arbeitsplatz voller Energie, Spaß und Bewegungsfreude 
 
· Wir bieten Leistungen wie 50 % Mitarbeiterrabatt auf Speisen, Getränke, Aktivitäten, Geburtstagsfeiern und Shop-
Produkte, jährliche Kick-offs mit Leo‘s International und regelmäßige Teambuilding-Events. 
 
· Ein wettbewerbsfähiges Gehalt für einen Stellvertreter oder Standortleiter zwischen 3000 und 3800 € 
 
Bei Leo‘s hast du die Möglichkeit, zu führen, zu inspirieren und Tag für Tag einen echten Beitrag zu leisten. 
 
Wir bieten dir eine unbefristete Vollzeitstelle mit flexiblen Arbeitszeiten – Einsätze an Wochenenden sind Teil deiner 
Verantwortung. 
 
Wir führen fortlaufend Interviews – bewirb dich am besten noch heute! Wir freuen uns darauf, dich bald persönlich 
kennenzulernen. 

 


